郑州电力高等专科学校班主任工作考核测评表

系部      班级     姓名      
	考核项目
	考核内容
	考核方式
	得分

	思想政治

素质和师

德修养

（30分）
	1、能认真参加政治学习，具有较高的政治素质和师德修养。

2、能积极宣传党的路线、方针、政策和学校的大政方针，认真做好学生的思想政治教育工作。

3、能按照校、系部要求布置班级工作，积极引导学生全面进步。

4、严于律己，为人师表，诲人不倦。

5、作风正派，处事公正，对学生一视同仁。
	根据相关材料，对照每项表现，酌情打分。
	

	工作态度

（30分）
	1、按时参加班主任工作例会，没有无故缺席现象。及时落实校、系部布置的工作。

2、认真填写班主任工作记录，班级工作有计划、有总结，主题班会正常进行。

3、经常深入学生实际，了解学生的基本情况，能下寝室关心学生，帮助贫困生解决实际困难，对特殊学生有帮助措施，及时处理班级中存在的问题。

4、积极探讨班主任工作艺术和规律，创造性地开展班主任工作。

5、加强学生毕业教育，做好就业指导。
	根据相关材料，对照每项表现，酌情打分。 
	

	工作效果

（40分）
	1、学生积极要求上进，自觉遵守校纪校规，举止文明，行为规范，班里学生无违反或较少违反校纪校规现象。

2、有良好的班风，学生积极参加校院组织的各项集体活动。

3、学生学习氛围浓厚，学生考试不合格率低于10%。

4、班集体凝聚力较强，班级被评为校级先进集体或有寝室被评为校级文明寝室，班级有项目获校级以上奖励。

5、学生自觉参加早操早锻炼，出勤率在95%以上。学生积极参加学校运动会。
	根据相关材料，对照每项表现，酌情打分。
	

	总 分
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